
АДМИНИСТРАЦИЯ 
УСТЬ-ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от ИР ИМЕ №18. 

г. Усть-Лабинск 

О внесении изменений в постановление администрации 

Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района 

от 02 июля 2012 г. № 302 «Об утверждении Положения об 

оплате труда работников муниципального бюджетного 

учреждения «Город» Усть-Лабинского городского 

поселения Усть-Лабинского района 

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, 

Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 

Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского муниципального 

района Краснодарского края постановляю: 

1. Утвердить изменения в постановление — администрации 

Усть-Лабинского городского поселения  \Усть-Лабинского района 

от 02 июля 2012 г. № 302 «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципального бюджетного учреждения «Город» 

Усть-Лабинского городского поселения  Усть-Лабинского района» 

(с изменениями от 20.01.2023 № 41) согласно. приложению к настоящему 

постановлению. 

2. Признать утратившим силу постановление администрации 

Усть-Лабинского городского поселения  Усть-Лабинского района 

от 25 марта 2026 г. № 189 «О внесении изменений в постановление 

администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского 

района от 02 июля 2012 г. № 302 «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципального бюджетного учреждения «Город» 

Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района». 

3. Отделу по общим и организационным вопросам администрации 

Уесть-Лабинского городского поселения  Усть-Лабинского’ района 

(Васильевой Л.Б.) обеспечить официальное опубликование настоящего 

постановления путем размещения его на официальном сайте администрации 

Усть-Лабинского городского поселения  Усть-Лабинского района в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.gorod-ust-labinsk.ru..



4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования 

и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2026 года. 
pen, 

Глава Vers-Jla6uncxoyg Bhs 
городского поселений Hie 
Усть-Лабинского рай : } Р.В. Перевалов



ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 
администрации Усть-Лабинского 

городского поселения 

Усть-Лабинского района 

И де № _F3 

Изменения, 

вносимые в постановление администрации Усть-Лабинского городского 

поселения Усть-Лабинского района от 02 июля 2012 г. № 302 

«Об утверждении Положения об оплате труда работников 

муниципального бюджетного учреждения «Город» Усть-Лабинского 

городского поселения Усть-Лабинского района» 

1, Пункт 3 изложить в следующей редакции: 

«3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского 

района Яковлева В.А.». 
2. Приложение к Положению об оплате труда работников 

муниципального бюджетного учреждения «Город» Усть-Лабинского 

городского поселения Усть-Лабинского района изложить в новой редакции 

следующего содержания: 
«Приложение 

к Положению об оплате труда 

работников муниципального 

бюджетного учреждения 
Усть-Лабинского 

городского поселения 
Усть-Лабинского района «Город» 

Размеры 

должностных окладов работников муниципального бюджетного учреждения 

Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района 

«Город»» 

i Размер должностного 
аименование должности 7 

оклада, рублей в месяц 

Директор 43 374,00 

Заместитель директора 37 573,00 

Юрисконсульт 20 528,00 

Инспектор по кадрам 23 329,00 

Инженер по охране труда 23 329,00 



Рабочий 19 411,00 

Уборщик территорий 19 411,00 

Водитель 17 729,00 

Тракторист 16 800,00 

Электрогазосварщик 21 397,00 

Слесарь-электрик по ремонту электрооборудованию 21 397,00 

». 

Начальник финансового отдела af f по aa) и 

администрации Усть-Лабинско!®\ OPT aH SOF Ч 

городского поселения \ просм 

Усть-Лабинского района ны В.С. Руденко 


