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АДМИНИСТРАЦИЯ УСТЬ-ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 12.01.2015                                                                                                  № 3
город Усть-Лабинск

Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры» 

на 2015 год
С целью развития культуры в Усть-Лабинском городском поселении Усть-Лабинского района, в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Краснодарского края от 3 ноября 2000 года № 325-КЗ «О культуре», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 14 октября 2013 года № 1175 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры», на основании постановлений администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района № 355 от 1 сентября 2014 года «О переходе к составлению проекта бюджета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района в программной структуре и организации разработки муниципальных программ» и № 397 от 18 сентября 2014 года «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района»,   п о с т а н о в л я ю:

1.Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры» на 2015 согласно приложению.
2. Финансирование мероприятий настоящей программы производить в пределах средств, предусмотренных в бюджете Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района на реализацию муниципальной программы «Развитие культуры» на 2015 год.
3. Отделу по общим и организационным вопросам администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района (Чухирь) разместить данное постановление на официальном сайте администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района О.Ю.Кочмина. 
5. Постановление вступает в силу с 1 января 2015 года, но не ранее вступления в силу решения Совета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района «О бюджете Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района на 2015 год», предусматривающего финансирование муниципальной программы «Развитие культуры».
Глава

Усть-Лабинского городского поселения

Усть-Лабинского района                                                               В.Н.Анпилогов

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

Усть-Лабинского городского поселения 

Усть-Лабинского района
  12.01.2015 № 3
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Развитие культуры» на 2015 год

ПАСПОРТ

муниципальной программы «Развитие культуры» на 2015 год

	Наименование муниципальной программы
	Развитие культуры (далее - Программа)

	Основание для разработки муниципальной
программы
	Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», закон Краснодарского края от 3 ноября 2000 года № 325-КЗ «О культуре», постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 14 октября 2013 года № 1175 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры», постановление администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» № 397 от 18 сентября 2014 года. 

	Подпрограммы
	1. Мероприятия в области культуры.

2. Обеспечение деятельности МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.

3. Обеспечение деятельности МБУК «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.

	Куратор
	Заместитель главы Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района

	Координатор программы
	 Отдел по делам молодёжи, культуре, физической культуре и спорту администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района

	Ответственный исполнитель 
	Отдел по делам молодёжи, культуре, физической культуре и спорту администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района

	Соисполнители 
	МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;
МБУК «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.

	Цели
	- Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры;

- Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения;

- Создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества.

	Задачи 


	- Организация и проведение мероприятий, посвященных государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, городских фестивалей и конкурсов, Дня города Усть-Лабинска, кинофестиваля «Земля отцов – моя Земля!»;
- Улучшение организации библиотечного, культурно-досугового обслуживания населения; 
- Сохранение и комплектование книжного фонда;

 - Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры;

 - Улучшение качества услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры;

- Поддержка деятельности творческих коллективов;

 - Сохранение кадрового состава муниципальных учреждений культуры, повышение профессионального уровня специалистов, работающих в муниципальных учреждениях культуры;

 - Создание благоприятных условий для удовлетворения и развития потребностей населения в духовном, нравственном и культурном формировании личности, развитие творческих способностей жителей поселения.



	Целевые показатели

(индикаторы)
	- Количество клубных формирований и кружков, работающих в муниципальных учреждениях культуры;
- Количество жителей, участвующих в работе клубных формирований и кружков;
- Количество пользователей библиотек;

- Количество документовыдач;

- Количество поступлений в книжные фонды;

- Сохранение уровня фактической финансовой и материальной обеспеченности муниципальных учреждений культуры;

- Количество проведенных культурно-массовых мероприятий; 

- Количество зрителей и участников проводимых мероприятий;
- Количество посетителей библиотек.

	Сроки реализации 


	2015 год

	Объем средств бюджета городского поселения на реализацию программы
	39761,7  тыс. руб. из средств бюджета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района     

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	- Увеличение количества и улучшение качества проводимых мероприятий;
- Увеличение количества клубных формирований и кружков, работающих в муниципальных учреждениях культуры;
- Увеличение количества жителей, участвующих в работе клубных формирований и кружках;
- Увеличение количества пользователей библиотек и документовыдач;
- Увеличение поступлений в книжный фонд;
- Рост числа зрителей и участников проводимых мероприятий.
- Рост числа посетителей библиотек.


1. Общая характеристика сферы реализации программы
Основанием для разработки Программы является постановление администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» № 397 от 18 сентября 2014 года.
В Усть-Лабинском городском поселении Усть-Лабинского района ежегодно проводятся общегородские мероприятия, посвященные государственным, и профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, городские фестивали и конкурсы, в том числе такие масштабные, как День города Усть-Лабинска и кинофестиваль «Земля отцов – моя Земля!».
В городе работают два муниципальных учреждения культуры. Это МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» и МБУК «Центральная районная библиотека».

В городском Доме культуры функционирует 50 клубных формирований и кружков, которые объединяют 2350 человек. В среднем за год проводится более 800 мероприятий, на которых присутствует (накопительно) более 160 тысяч человек. Творческие коллективы ГДК принимают участие в районных, краевых, всероссийских и международных фестивалях и конкурсах. Они обеспечиваются необходимыми сценическими костюмами и обувью, музыкальными инструментами, звуковым и световым оборудованием, компьютерной техникой. На припарковой территории функционируют 12 аттракционов. Систематически проводятся их текущие и капитальные ремонты, приобретаются новые. В ГДК аттестовано 100 процентов рабочих мест. Дом культуры на 100 процентов обеспечен средствами пожаротушения, имеется прямая связь с МЧС, установлена противопожарная сигнализация и система оповещения людей, 50 человек обучены пожарной безопасности. На территории припарковой территории установлено 16 камер видеонаблюдения. Все работники культуры городского поселения получают стимулирующую надбавку к заработной плате.

Библиотечное обслуживание населения осуществляют 3 общедоступные библиотеки: центральная библиотека, центральная детская библиотека, муниципальная городская библиотека-филиал. Количество пользователей библиотек достигло 13160 человек или 31 процент населения. Документовыдача составляет в среднем 270 тысяч экземпляров в год. Пользователям библиотек города предоставлены книжные фонды в количестве 133 тысячи экземпляров. Они постоянно обновляются. Центральная библиотека имеет свой сайт в Интернете, посредством которого информирует население о своей  деятельности.

Тем не менее, имеются определённые проблемы, которые необходимо решать. Программа предусматривает комплексное решение проблем развития культуры в Усть-Лабинском городском поселении Усть-Лабинского района, направленное на создание оптимальных условий для  организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры, организации библиотечного обслуживания, комплектования и обеспечения сохранности библиотечных фондов, создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества.
2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации программы, цели, задачи и ожидаемые конечные результаты программы

Целями программы является:

- создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры;

- организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения;

- создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества.

Для реализации поставленных целей предусматривается решение следующих задач:

- организация и проведение мероприятий, посвященных государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, городских фестивалей и конкурсов, в том числе – Дня города Усть-Лабинска, кинофестиваля «Земля отцов – моя Земля!»;
- улучшение организации библиотечного, культурно-досугового обслуживания населения; 

- сохранение и комплектование книжного фонда;

- укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры;

 - улучшение качества услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры;

- поддержка деятельности творческих коллективов;

 - сохранение кадрового состава муниципальных учреждений культуры, повышение профессионального уровня специалистов, работающих в муниципальных учреждениях культуры;

 - создание благоприятных условий для удовлетворения и развития потребностей населения в духовном, нравственном и культурном формировании личности, развитие творческих способностей жителей поселения.

В результате выполнения Программы ожидается:

-увеличение количества и улучшение качества проводимых мероприятий;
- увеличение количества клубных формирований и кружков, работающих в муниципальных учреждениях культуры;
- увеличение количества жителей, участвующих в работе клубных формирований и кружках;
- увеличение количества пользователей библиотек и документовыдач;
- увеличение поступлений в книжный фонд;
- рост числа зрителей и участников проводимых мероприятий.
- рост числа посетителей библиотек.

Срок реализации Программы – 2015 год. 

3. Перечень мероприятий программы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Объём финансирования

тыс. руб.

	1
	2
	3

	1
	Организация досуга и предоставление услуг организациями культуры
	25973,3

	1
	2
	3

	
	в том числе:
	

	
	Мероприятия в области культуры 
	2584,0

	
	Обеспечение деятельности МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района
	23389,3

	 2.
	Библиотечное обслуживание населения
	

	  
	в том числе:
	

	
	Обеспечение деятельности МБУК «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района
	13488,4

	
	Комплектование книжных фондов библиотек 

поселения
	300,0


4. Ресурсное обеспечение программы

Объем финансирования ресурсов, выделенных на реализацию Программы из средств бюджета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, составляет 39761,7 тыс. рублей.

По подпрограммам:

- по подпрограмме «Мероприятия в области культуры» – 2584,0 тыс. рублей;

- по подпрограмме «Обеспечение деятельности МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» – 23389,3 тыс. рублей;

- по подпрограмме «Обеспечение деятельности МБУК «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» – 13488,4 тыс. рублей;

5. Оценка эффективности реализации программы

В результате выполнения Программы ожидается:

-увеличение количества и улучшение качества проводимых мероприятий;
- увеличение количества клубных формирований и кружков, работающих в муниципальных учреждениях культуры;
- увеличение количества жителей, участвующих в работе клубных формирований и кружках;
- увеличение количества пользователей библиотек и документовыдач;
- увеличение поступлений в книжный фонд;
- рост числа зрителей и участников проводимых мероприятий;
- рост числа посетителей библиотек.

6. Целевые индикаторы и показатели выполнения программы
Для оценки выполнения показателей программы применяются следующие индикаторы:

	№

п/п
	Перечень индикаторов
	ед.измерения
	Показатели

	1
	Количество общегородских мероприятий, посвященных особо  значимым государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения
	штук
	40

	1
	Количество клубных формирований и кружков, работающих в муниципальных учреждениях культуры
	штук
	51

	2
	Количество жителей, участвующих в работе клубных формирований и кружков
	человек
	2351

	3
	Количество пользователей библиотек
	человек
	13160

	
	Количество документовыдач в библиотеках
	тыс.

штук
	280

	
	Количество поступлений в книжные фонды
	штук
	1000

	
	Количество мероприятий,  проведенных учреждениями культуры
	штук
	1100

	
	Количество жителей, посещающих мероприятия (накопительно)
	тыс. человек
	170

	
	Сохранение уровня фактической финансовой и материальной обеспеченности муниципальных учреждений культуры
	тыс.руб.
	39761,7


7. Механизм реализации программы и контроль за её выполнением

Текущее управление программой осуществляет координатор программы – отдел по делам молодёжи, культуре, физической культуре и спорту администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района. 
Координатор:

- обеспечивает разработку программы, её согласование с участниками программы;

- формирует структуру программы и перечень подпрограмм;

- организует реализацию программы, координацию деятельности участников программы;

- осуществляет подготовку предложений по объёмам и источникам финансирования реализации программы на основании предложений участников программы;

- организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Муниципальные программы».

- осуществляет контроль за выполнением муниципальной программы.

Реализацию мероприятий в рамках программы обеспечивают соисполнители – участники программы: муниципальное автономное учреждение культуры «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района. 
Участники программы:
- принимают решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в программу;

- несут ответственность за достижение целевых показателей программы;

- готовят ежеквартальный и годовой отчёты о ходе реализации программы и оценке эффективности её реализации;

- предоставляют ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о реализации программы по утверждённым отчетным формам в финансовый отдел Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.
Начальник отдела

по делам молодёжи, культуре.

физической культуре и спорту

Усть-Лабинского городского поселения

Усть-Лабинского района                                                                    В.В.Пономарев
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к муниципальной программе                                 «Развитие культуры» на 2015 год
ПОДПРОГРАММА

«Мероприятия в области культуры» 

муниципальной программы «Развитие культуры» на 2015 год
ПАСПОРТ

подпрограммы «Мероприятия в области культуры» 

муниципальной программы «Развитие культуры» на 2015 год
	Соисполнитель 
	МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района



	Цель 


	Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры


	Задачи
	- Организация и проведение мероприятий, посвященных государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, городских фестивалей и конкурсов, Дня города Усть-Лабинска, кинофестиваля «Земля отцов – моя Земля!»;
- Создание благоприятных условий для удовлетворения и развития потребностей населения в духовном, нравственном и культурном формировании личности, развитие творческих способностей жителей поселения.

	Целевые показатели

(индикаторы)
	- Количество общегородских мероприятий, посвященных особо значимым государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения; 
- Количество жителей города, принявших них участие.

	Сроки и этапы реализации 
	2015 год

	Объем и источники 

финансирования 


	 2584,0 тыс. руб. из средств бюджета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района     

	Ожидаемые конечные результаты 
	- Увеличение количества и повышение качества проведения общегородских мероприятий, посвященных особо значимым государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, проводимых на территории Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;
- Увеличение количества жителей Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, принявших участие в этих мероприятиях.


1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы

Основанием для разработки подпрограммы является постановление администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» № 397 от 18 сентября 2014 года.

В Усть-Лабинском городском поселении Усть-Лабинского района ежегодно проводятся общегородские мероприятия, посвященные государственным, и профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, городские фестивали и конкурсы, в том числе такие масштабные, как День города Усть-Лабинска и кинофестиваль «Земля отцов – моя Земля!». 
Традиционными стали городские конкурсы и фестивали: патриотической песни «Сыны России», детско-юношеско-молодёжного творчества «ГОРОДской ЗВЕЗДопад», вокального и театрализованного творчества «МУЛЬТИград», народной и казачьей песни «Гуляй, казак!» и другие. С каждым годом улучшается качество подготовки и проведения мероприятий. Многие из них приобретают статус открытых. В них участвуют солисты и коллективы из населенных пунктов не только Усть-Лабинского района, но и других районов Краснодарского края и Республики Адыгея. Особое внимание уделяется развитию межнациональных отношений.

Тем не менее, имеются определённые проблемы, которые необходимо решать. Подпрограмма предусматривает комплексное решение проблем, направленное на создание оптимальных условий для  организации досуга жителей поселения.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и ожидаемые конечные результаты программы
Целью подпрограммы является:

- создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры.
Для реализации поставленной цели предусматривается решение следующих задач:

- организация и проведение мероприятий, посвященных государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, городских фестивалей и конкурсов, в том числе – Дня города Усть-Лабинска, кинофестиваля «Земля отцов – моя Земля!»;
 - создание благоприятных условий для удовлетворения и развития потребностей населения в духовном, нравственном и культурном формировании личности, развитие творческих способностей жителей поселения.

В результате выполнения подпрограммы ожидается:

- увеличение количества и повышение качества проведения общегородских мероприятий, посвященных особо значимым государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, проводимых на территории Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;
- увеличение количества жителей Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, принявших участие в этих мероприятиях.

3. Основные этапы и сроки реализации подпрограммы
Срок реализации подпрограммы – 2015 год. 

4. Основные мероприятия подпрограммы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Объём финансирования

тыс. руб.

	1
	X-й Народный кинофестиваль «Земля отцов – моя земля»

	900,0

	2
	День города Усть-Лабинска

	800,0

	3
	Государственные, профессиональные праздники, памятные даты, знаменательные события международного, российского и местного значения, городские фестивали и конкурсы (приобретение призов)

	644,0

	4
	Приобретение цветов для проведения государственных, профессиональных праздников, юбилейных дат и т.д.

	50,0

	5
	Изготовление баннеров, растяжек, самоклеек и т.п., посвящённых государственным, профессиональным праздникам 

	190,0


5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования ресурсов, выделенных на реализацию подпрограммы из средств бюджета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, составляет 2584,0 тыс. рублей.

Начальник отдела

по делам молодёжи, культуре.

физической культуре и спорту

Усть-Лабинского городского поселения

Усть-Лабинского района                                                                В.В.Пономарев
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к муниципальной программе 

«Развитие культуры» на 2015 год
ПОДПРОГРАММА

«Обеспечение деятельности МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» 

муниципальной программы «Развитие культуры» на 2015 год
ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение деятельности МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» муниципальной программы «Развитие культуры»
 на 2015 год
	Соисполнитель 
	МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района

	Цели


	- Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры;

- Создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества.

	Задачи
	- Организация и проведение мероприятий, посвященных государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, городских фестивалей и конкурсов;

 - Улучшение качества услуг, предоставляемых муниципальным автономным учреждением культуры «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;

- Поддержка деятельности творческих коллективов;

 - Сохранение кадрового состава муниципального учреждения культуры, повышение профессионального уровня специалистов, работающих в нём;
 - Создание благоприятных условий для удовлетворения и развития потребностей населения в духовном, нравственном и культурном формировании личности, развитие творческих способностей жителей поселения;
- укрепление материально-технической базы МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.


	Целевые показатели

(индикаторы)
	- Количество клубных формирований и кружков, работающих в МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;
- Количество жителей, участвующих в работе клубных формирований и кружков;

- Количество проведённых общегородских мероприятий, посвященных особо значимым государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения; 

- Количество проведенных культурно-массовых мероприятий;
- Количество жителей города, принявших в них участие.



	Сроки и этапы реализации 
	2015 год

	Объем и источники 

финансирования 


	 23389,3 тыс. руб. из средств бюджета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района    
 

	Ожидаемые конечные результаты 
	- Увеличение количества и повышение качества проведения общегородских мероприятий, посвященных особо значимым государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, проводимых на территории Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;

- Увеличение количества клубных формирований и кружков, работающих в муниципальных учреждениях культуры;
- Увеличение количества жителей, участвующих в работе клубных формирований и кружках;
- Увеличение количества жителей Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, принявших участие в культурно-массовых мероприятиях.


1. Общая характеристика сферы реализации программы
Основанием для разработки Программы является постановление администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» № 397 от 18 сентября 2014 года.

В Усть-Лабинском городском поселении Усть-Лабинского района ежегодно проводятся общегородские мероприятия, посвященные государственным, и профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, городские фестивали и конкурсы.

Традиционными стали городские конкурсы и фестивали: патриотической песни «Сыны России», детско-юношеско-молодёжного творчества «ГОРОДской ЗВЕЗДопад», вокального и театрализованного творчества «МУЛЬТИград», народной и казачьей песни «Гуляй, казак!» и другие. С каждым годом улучшается качество подготовки и проведения мероприятий. Многие из них приобретают статус открытых. В них участвуют солисты и коллективы из населенных пунктов не только Усть-Лабинского района, но и других районов Краснодарского края и Республики Адыгея. Особое внимание уделяется развитию межнациональных отношений.

В городском Доме культуры функционирует 50 клубных формирований и кружков, которые объединяют 2350 человек. В среднем за год проводится более 800 мероприятий, на которых присутствует (накопительно) более 160 тысяч человек. 
Творческие коллективы ГДК принимают участие в районных, краевых, всероссийских и международных фестивалях и конкурсах. Они обеспечиваются необходимыми сценическими костюмами и обувью, музыкальными инструментами, звуковым и световым оборудованием, компьютерной техникой. 

На припарковой территории функционируют 12 аттракционов. Систематически проводятся их текущие и капитальные ремонты, приобретаются новые. 
В ГДК аттестовано 100 процентов рабочих мест. Дом культуры на 100 процентов обеспечен средствами пожаротушения, имеется прямая связь с МЧС, установлена противопожарная сигнализация и система оповещения людей, 50 человек обучены пожарной безопасности. На территории припарковой территории установлено 16 камер видеонаблюдения. Все работники культуры городского поселения получают стимулирующую надбавку к заработной плате.

Тем не менее, имеются определённые проблемы, которые необходимо решать. Подпрограмма предусматривает комплексное решение проблем, направленное на создание оптимальных условий для  организации досуга жителей поселения.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и ожидаемые конечные результаты программы
Целями подпрограммы является:

- создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры;

- создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества.

Для реализации поставленной цели предусматривается решение следующих задач:
- организация и проведение мероприятий, посвященных государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, городских фестивалей и конкурсов;

- улучшение качества услуг, предоставляемых муниципальным автономным учреждением культуры «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;

- поддержка деятельности творческих коллективов;

 - сохранение кадрового состава муниципального учреждения культуры, повышение профессионального уровня специалистов, работающих в нём
- создание благоприятных условий для удовлетворения и развития потребностей населения в духовном, нравственном и культурном формировании личности, развитие творческих способностей жителей поселения;

- укрепление материально-технической базы МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.
 В результате выполнения подпрограммы ожидается:

- увеличение количества и повышение качества проведения общегородских мероприятий, посвященных особо значимым государственным, профессиональным праздникам, памятным датам, знаменательным событиям международного, российского и местного значения, проводимых на территории Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;

- увеличение количества клубных формирований и кружков, работающих в муниципальных учреждениях культуры;
- увеличение количества жителей, участвующих в работе клубных формирований и кружках;

- увеличение количества жителей Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, принявших участие в культурно-массовых мероприятиях.
3. Основные этапы и сроки реализации подпрограммы
Срок реализации подпрограммы – 2015 год. 

4. Основные мероприятия подпрограммы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Объём финансирования

тыс. руб.

	1
	Обеспечение деятельности муниципального автономного учреждения культуры «Усть-Лабинский городской Дом культуры» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района
	23389,3

	1.1
	В том числе субсидии на выполнение муниципального задания
	21172,7

	
	- Из них:
	

	
	Заработная плата
	20139,2

	
	Коммунальные услуги
	472,4

	
	Услуги
	561,1

	1.2
	Субсидии на иные цели
	2216,6


5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования ресурсов, выделенных на реализацию подпрограммы из средств бюджета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, составляет 23389,3 тыс. рублей.

Начальник отдела

по делам молодёжи, культуре.

физической культуре и спорту

Усть-Лабинского городского поселения

Усть-Лабинского района                                                                    В.В.Пономарев
ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к муниципальной программе 

«Развитие культуры» на 2015 год
ПОДПРОГРАММА

«Обеспечение деятельности МБУК «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» 

муниципальной программы «Развитие культуры» на 2015 год
ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение деятельности МБУК «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» муниципальной программы «Развитие культуры» на 2015 год
	Соисполнитель 
	МБУК «Центральная районная библиотека» 
Усть-Лабинского городского поселения 
Усть-Лабинского района

	Цель

	Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения.

	Задачи
	- Улучшение организации библиотечного, культурно-досугового обслуживания населения; 

- Сохранение и комплектование книжного фонда;

 - Улучшение качества услуг, предоставляемых муниципальным бюджетным учреждением культуры «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;

 - Сохранение кадрового состава муниципального учреждения культуры, повышение профессионального уровня специалистов, работающих в нём;
- укрепление материально-технической базы МБУК «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.

	Целевые показатели

(индикаторы)
	- Количество пользователей библиотек;

- Количество документовыдач;

- Количество поступлений в книжные фонды;

- Количество проведенных культурно-массовых мероприятий;

- Рост числа посетителей библиотек.

	Сроки и этапы реализации 
	2015 год

	Объем и источники 

финансирования 


	13488,4 тыс. руб. из средств бюджета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района     

	Ожидаемые конечные результаты 
	- Увеличение количества пользователей библиотек и документовыдач;
- Увеличение поступлений в книжный фонд;
- Рост числа посетителей библиотек.


1. Общая характеристика сферы реализации программы
Основанием для разработки Программы является постановление администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района» № 397 от 18 сентября 2014 года.

Библиотечное обслуживание населения осуществляют 3 общедоступные библиотеки: центральная библиотека, центральная детская библиотека, муниципальная городская библиотека-филиал, которые входят в муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района. Количество пользователей библиотек составляет 13160 человек или 31 процент населения. Документовыдача – в среднем 270 тысяч экземпляров в год. Пользователям библиотек города предоставлены книжные фонды в количестве 133 тысячи экземпляров. Они постоянно обновляются. МБУК «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района имеет свой сайт в Интернете, посредством которого информирует население о своей  деятельности.

Тем не менее, имеются определённые проблемы, которые необходимо решать. Подпрограмма предусматривает комплексное решение проблем, направленное на создание оптимальных условий для  организации досуга жителей поселения.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и ожидаемые конечные результаты программы
Целью подпрограммы является:

- организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения.

Для реализации поставленной цели предусматривается решение следующих задач:
- улучшение организации библиотечного, культурно-досугового обслуживания населения; 

- сохранение и комплектование книжного фонда;

- улучшение качества услуг, предоставляемых муниципальным бюджетным учреждением культуры «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района;

- сохранение кадрового состава муниципального учреждения культуры, повышение профессионального уровня специалистов, работающих в нём;
- укрепление материально-технической базы МБУК «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.

 В результате выполнения подпрограммы ожидается:

- увеличение количества пользователей библиотек и документовыдач;
- увеличение поступлений в книжный фонд;
- рост числа посетителей библиотек.

3. Основные этапы и сроки реализации подпрограммы
Срок реализации подпрограммы – 2015 год. 

4. Основные мероприятия подпрограммы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Объём финансирования

тыс. руб.

	1
	Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры «Центральная районная библиотека» Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района
	13488,4

	1.1
	В том числе субсидии на выполнение муниципального задания
	12825,5

	
	- Из них:
	

	
	Заработная плата
	11554,4

	
	Коммунальные услуги
	471,7

	
	Услуги
	799,4

	1.2
	Субсидии на иные цели
	662,9

	
	В том числе:
	

	
	Комплектование книжных фондов библиотек 
	300,0


5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования ресурсов, выделенных на реализацию подпрограммы из средств бюджета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, составляет 13488,3 тыс. рублей.

Начальник отдела

по делам молодёжи, культуре.

физической культуре и спорту

Усть-Лабинского городского поселения

Усть-Лабинского района                                                                В.В.Пономарев
